
 

 

Fachkräftemangel meistern – mit Social Media Recruiting! 
 
Durch Social Media Recruiting sprechen Sie potenzielle Bewerber:innen direkt in den sozialen 
Netzwerken an – dort, wo sie täglich viel Zeit verbringen. Als Arbeitgeber können Sie durch 
Plattformen wie Facebook, Instagram, LinkedIn sowie Twitch und YouTube auch die Fachkräfte 
erreichen, die gar nicht oder nur passiv nach einem neuen Job suchen. So maximieren Sie das 
Bewerber-Potenzial und die Wahrscheinlichkeit, das bestmögliche Personal zu finden. 

Gemeinsam mit Ihnen entwickeln wir Ihre individuelle Recruiting-Lösung – von der Plattform-
Wahl, über die Werbeanzeigen bis hin zum Bewerbungsprozess. Immer mit dem Ziel, möglichst 
viele qualitativ hochwertige Bewerbungen für Sie zu generieren 

Termine und Uhrzeit: 
04.06.2024 um 9:30 Uhr  oder 12.06.2024 um 15:30 Uhr 
 

Kosten: 
Kostenfrei für alle Teilnehmer 

Referent: 
Daniel Timmermann 
Geschäftsführer bits & likes GmbH 

Zielgruppen: 
Inhaber/Geschäftsführer 
Personalverantwortliche 
 
Webinar-Inhalte: 
1. Social Media Recruiting im Überblick  
2. Warum Social Media Recruiting? Tipps & Tricks 
3. Social Media Recruiting im Handwerk – Referenzen & Fallbeispiele 
4. So können wir Sie unterstützen  
 

Anmeldung: 
Bitte melden Sie sich HIER an 
 
Wir versprechen Ihnen eine interessante und wertvolle Veranstaltung! 
 
Meisterteam LGF GmbH & Co. KG 
Cuxhavener Str. 36, 21149 Hamburg 
Telefon: 040/39804670  
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https://forms.gle/bVqGwaYk3TdMbEtBA

